
69 % dans l'industrie alimentaire

ASSISTANT QUALITÉ
CONDUCTEUR DE MACHINES / LIGNE
CHEF D'ÉQUIPE - RESPONSABLE D'ATELIER
MANAGER FLUX
INGÉNIEUR QUALITÉ
RESPONSABLE NUTRITION - RESPONSABLE FSC

 

31 % en Bourgogne Franche-Comté

81 % sontsatisfaits de leuremploi

62 % en CDI - 38 % en CDD



Postes occupés







84 % des APPRENTIS SORTIS
EN 2021 SONT EN EMPLOI

BILAN de l'ENQUÊTE

INSERTION DES APPRENTIS 2022

100 %
sont en emploi





 


76 % de répondants sur 75 apprentis interrogés
en février 2022, 6 mois après la sortie

Ingénieur

86 % dans l'industrie alimentaire

ASSISTANT QUALITÉ
CHEF D'ÉQUIPE
ASSISTANT RESPONSABLE D'ATELIER
TECHNICIEN QUALITE
RESPONSABLE LOGISTIQUE
 

57 % en Bourgogne Franche-Comté

100 % sontsatisfaits de leuremploi

57 % en CDI - 28 % en CDD



Postes occupés

MASTER SAPIAA, NUTRITION, QUALITÉ OU
STRATÉGIE D'ENTREPRISE
INGÉNIEUR EN IAA

31 %
poursuivent
leurs études

en alternance


Poursuites d'études

37 %
travaillent après leurs

études




21 %
poursuivent
leurs études
à temps plein




lICENCES PRO

100 % dans l'industrie alimentaire

OPÉRATRICE QUALIFIEE

 

100 % en Bourgogne Franche-Comté

100 % sontsatisfaits de leuremploi

100 % en CDI



Postes occupés

LICENCES PRO EN PRODUCTION, QUALITÉ
OU R&D
MASTER SAPIAA, NUTRITION, QUALITÉ OU
STRATÉGIE D'ENTREPRISE
BACHELOR RRESPONSABLE QHSE
INGÉNIEUR EN IAA

Poursuites d'études

5 %
travaillent après leurs

études




80 %
poursuivent
leurs études

en alternance




5 %
poursuivent
leurs études
à temps plein




bts et dut

100 % dans l'industrie alimentaire




CONDUCTEUR DE MACHINES

 

50 % en Bourgogne Franche-Comté

50 % sontsatisfaits de leuremploi

50 % en CDI - 50 % en intérim



Postes occupés

100 %
sont en emploi




titre pro


