
CONTACTEZ NOUS !

Aurélie MAJDA
a.majda@ifria-bfc.fr
07 50 68 87 33

UNE QUESTION SUR LA RÉDACTION DU CONTRAT ? 

MISE EN PLACE DU CONTRAT
D'APPRENTISSAGE

Rubrique RÉMUNÉRATION

Les contrats d’apprentissage sont enregistrés par les
OPCOS. Vous disposez d’un délai maximum de 5 jours
à compter du début du contrat pour déposer le
contrat d’apprentissage auprès de votre OPCO. 

Vous devez transmettre à votre OPCO et à
l'IFRIA BFC : 

le contrat d’apprentissage signé,
la convention de formation conclue entre
votre entreprise et l’IFRIA BFC signée.

Certains OPCOS ont développé des applications pour
le dépôt dématérialisé des contrats d’apprentissage
(OCAPIAT, OPCO 2i,...). 
Vous pouvez aussi télécharger le formulaire CERFA
10103*14 et le compléter en ligne.
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La rémunération de l’apprenti varie en fonction de l’année de contrat et de l’ancienneté de l’apprenti dans un
parcours en apprentissage.

Cécile DECHELOTTE
c.dechelotte@ifria-bfc.fr
06 02 12 00 83

https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/R1319
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/R1319


Rubrique LA FORMATION

Colonne de droite -> se reporter aux
tableaux ci-dessous
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